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ИЗМЕНЕНИЕ

Положения о выплатах стимулирующего характера работникам ГБУЗ
РК (КРКIIЦ> за счет средств республиканского бюдясета и фонда

обязательного медицинского страхования

На основании Коллективного договора ГБУЗ РК "Коми
республиканскиЙ перинатальный центр" Ha2Ot9-2025 гг. (с изменениями от
1 ИЮля 2022 г.) и в связи с изменением наименования учреждения на
ГОСУДаРоТВенное бюджетное учреждение здравоохранения Ресгryблики
коми (коми рЕспуБJIикАнскId4 кJIиниIIЕскI,й
пЕринАтдльныЙ t_щнтг> (далее ГБуЗ Рк кРкГЩ)

Пункт 4.2.2. рЕ}здела
настоящего Положения

4. кНадбавки за качество выполняемых работ>>
изложить в следующей редакции:

4.2.2. Надбавка за квалификационную категорию по должностям, входящим
в профессион€Lльные квалификационные группы <<Врачи и провизорьD),
<<Руководители структурных подразделений с высшим медицинским и
фаРМаЦевТическим образованием>, <<.Щолжности специ€tлистов третьего
ypoBIUI В Учр9ждениях здравоохранения и осуществляющих предоставпение
СОЦи€tJIЬных услуг), <<Средний медицинский и фармацевтиIIеский персонЕuD),
устанавливается в следующих размерах;
а) при наличии второй квалификационной категории - 20 процентов;
б) при напичии первой квалификационной категории - 30 процентов;
в) при наJтичии высшей квалификационной категории - 50 процентов.

РУководителю Учреждения, заместитеJIям руководителя Учреждения,
главноЙ акушерке надбавка за квалификационную категорию
устанавливается в следующих р€tзмерах:
а) при н€lличии второй квалификационной категории - 15 процентов;
б) при н€шичии первой ква.гlификационной категории - 25 процентов;
в) при наJIичии высшей квалификационной категории - 30 процентов.



главному врачу, заместителям главного врача из числа медицинского

персонапа, надбавка за кваJIификационную категорию устанавливается по

arrЪцr*"ностИ " Организ ация здр авоохранения и общественного здоровья " .

Пункт 6.1. главы б Премиальные выплаты дополнить:
при прекращении трудового договора в связи с увольнением до

окончания отчетного периода, установленного для выплаты премии по

итогам работы, премия не выплачивается.

Настоящее изменение положения вступает в силу с 1 декабря2023 года.



ГБУЗ РК <<Коми республиканский клинический перинатальный центр>)

ОБРАЩЕНИЕ

О предоставлении мотивированного мнения выборного органа

первичной профсоюзной организации

Уважаемый Игорь Сергеевич!

В соответствии со статьей372 ТК РФ направляю Вам на рассмотрение:

- проект изменений Положения о выплатах стимулирующего характера

работникам ГБУЗ РК (КРКШI) за счет средств ресгryбликанского бюджета и

фонда обязательного медицинского страхования), изменения вносятся в

части увеличения р€вмера надбавок за квалификационную категорию.

Про-у в течение 5 рабочих дней согласовать изменение Положения либо

представить Ваше мотивированное мнение в письменной форме.

Главный врач О / о.Н. Лебедева
'r-.,//

|4.I2.2023г.

ГБУЗ РК <<Коми республиканский клинический перинатальный центр>>

Исп. Гресь Анна Ивановна, заIvIеститель главного врача по экономике, тел.21-||-49





,r'i'/'l чь/l, ё*

Государственное бюджетное.учреждение злравоохранения Республики Коми
((КОМИ РЕСПУБЛИКАIIСКИЙ КЛИНИЧЕСКИЙ ПШРИНАТАЛЬЦЬЙ ЦЕНТЬ)

((коми рЕспуБликАнскOЙ клиничЕскOЙ пвриндт. ьноЙ
шOринD

комиреспубликаса йOзлысь дзоньвидзалун видзан канму сьOмкуд учреждение

от 4ý/а. ХоSз
шрикАз

г. Сыктывкар

о внесении изменений в Положешие

Jф Jбr|-к_

3 0 июня 201 8 г. М бl27 4 Министерства
Коми (Об утверждении Примерного

а)
б)
в)
2.

IIри наJIичии I]торсrй квалификацисlttrtсlй tсатегории - 20 проrlен.гов;
при н€шичии первой квалификаtдиtltttlой ка,l,еr.ории - 30 процентов;
при наJIичии высшIей квалификацисlrлной категории - 50 пр()IIен.гOв.

ЗаместитеJlIо главного враIIа II() кадрам И,Л. Клембовской:
_ ]]нес,ги изменецие в программу по FIат{иоJIениIо заработной пла.гы;

о выплатах стимулирующего характера работникам ГБУЗ РК (КРКIIЦ>
за счет средств республиканского бюджета и фонда обязательного

, медицинского страхования

На основании приказа от
здравоохранения Ресгryблики
положения об оплате труда работников государственных бюджетных и
автономных учреждений Республики Коми, в отношении которых
Министерство здравоохранения Республики Коми осуществляет функции и
полномочия учредителя))
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Ввести с 01.12.202з г. в действие изменения в ПоложеrIие <о выплатах
стимулирующего характера работникам гБуЗ РК (KPKIIL{) за ctleT средс.гв
республиканокого бюджета И tроriла обяза,гельного медицинского
страхования)' и изложить пункТ 4.2.2 в сJIедук)щей редакции:
4.2.2. Надбавка за квалификационную ка,гегорию по доJIжнос,гям, входяlцим R
про(lессион?JIьныо квалификационные группы <IЗрачи и провизоры),
<Руксrводители с,груктурныХ подра{rде;tений с RысlIJиМ медиIIинским и
фармацеВтическиМ образованием)), <Що"шжности специаJIистов третьего
уровня в учрех(ДенияХ здравоохране}Iия и осуIцествJIяющих предоставJIение
социальНых услуГ), устанавливаетая I] следуIощих размерах:
а) прИ н€lJIичиИ в:горой квалифиКационrtсlй ка,],егори и - 20 процеtIтов;
б) ПРИ НаJIИIIИИ первой квалификациоtтllой категории - З() npo,1.ruron;
в) прИ наличии высrпей ква:rи(tикаtlиоttt.tсlй каl.еI,ории - 50 пр()l(сII,I.()t].

Надбавка за квалификационнуIо ка,гегорию по лолжнос.гям, входяtцим
в профессионЕuIьные квалификационные r,руtтшы <сре дпий медициriский t,t

фармацев,гичес кий персоFIал)), ycTrtlI аI]JIи I]?}е,гс я I] сJIеду юш{и х разм epti1 ;

Исп,ГресЬ Анна Ивановrrа, заместитель главЕIоI,о Bparla по экономиIIеским tsопрооам



- ПРоВесТи мероприя,l^ия по закJIIоченик) /tоIIоJII.Iи],еJт]:IIых согJIаIIIеIIий к
трудовым договорам среднего медицинского персо}Iала и врачей, имекlшlих
вторую квалификадионную категорию. i
- оЗнакомить работников учреждениlI с изменениями Положения п()д

роспись.
3. Главному бухгалтеру Боталовсlй Е. IO. наIlислеItие зарабо,гной IIJIаты за
декабрь 2023 г. произвести с применением настояtrlего приказа.

О.Н. Лебедева

Исп.Гресь Анна Ивановгrа, заместитель глав[Iого RраIIа IIо эконOмическим RоIiросам


